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希華晶體科技股份有限公司 

一一０年股東常會開會程序 

一、 宣佈開會(報告出席股東股數) 

二、 主席致開會詞 

三、 報告事項 

四、 承認及討論事項 

五、 臨時動議 

六、 散會 
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希華晶體科技股份有限公司

一一０年股東常會議程

一、時間：民國一一０年六月十五日上午九時

二、地點：台中市潭子區中山路三段 111 巷 1-1 號 

三、報告出席股數，宣佈開會

四、主席致詞

五、報告事項

   (一)一０九年度營業報告書。 

   (二)審計委員會審查一０九年度決算表冊報告。 

   (三)一０九年度員工酬勞及董事酬勞分配情形報告案 

六、承認及討論事項

第一案：承認一０九年度財務報表及營業報告書案。

第二案：承認一０九年度盈餘分配案。

第三案：資本公積配發現金案。

七、臨時動議

八、散會
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報告事項

一、本公司一０九年度營業報告書，報請 核備。

說明：一０九年度營業報告書，請參閱附件一(本手冊第 6~9 頁)。 

二、審計委員會審查一０九年度決算表冊報告，報請 核備。

說明：審計委員會查核報告書，請參閱附件二(本手冊第 10 頁)。 

三、一０九年度員工酬勞及董酬勞分配情形報告。

    說明：1. 依據公司法第 235 條之 1 第 3 項規定：員工酬勞以股票或現金為之，應由董

事會以董事三分之二以上之出席及出席董事過半數同意之決議行之，並報

告股東會。

2. 依據本公司「公司章程」第二十五條規定：公司年度如有獲利，應提撥員工

酬勞百分之五、董事酬勞不得高於百分之三。但公司尚有累積虧損時，應

預先保留彌補數額。依據本公司第十二屆第五次董事會決議，109 年度董事

酬勞之分派比率為當年度獲利百分之二。

3. 綜上述，109 年度提列之員工酬勞費用金額為新台幣 11,003,916 元、董事酬

勞 4,401,566 元，與財務報告估列金額一致，上述金額將以現金發放之。
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2.本次現金股利按分配比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之畸零款合計

數，由小數點數字自大至小及戶號由前至後順序調整，至符合現金股利分配總

額。以目前流通在外股數 159,421,022 股計算，每股配發 0.5 元現金股利，現

金股利發放，經提股東常會決議通過後，授權由董事會另訂除息基準日。 

決 議：

第三案  董事會提

案  由：資本公積配發現金案，提請  公決。

說  明：1.本公司擬將超過票面金額發行股票所得溢額之資本公積提撥新台幣 79,710,511 

元，以目前流通在外股數 159,421,022 股計算，每股配發新台幣 0.5 元，全數以

現金配發予股東。

2.資本公積配發現金按分配比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之畸零款

合計數，由小數點數字自大至小及戶號由前至後順序調整，至符合現金股利分

配總額。

3.經股東常會決議通過後，授權由董事會另訂配發股利基準日。。

決  議：

臨時動議

散 會
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附件一

109 年度營業報告書 

一、109 年度營運結果 

(一) 109 年度營運實績 

109 年一整年籠罩在疫情之下，對外的所有活動都受到嚴密的管制，原本在 108

年就計劃增產而訂購的設備在 109年陸續進廠，雖然碰上疫情關係影響業務活動，

但也因疫情產生更多的無線通信晶體需求，也造就 109 年的產值反而成長 . 

1.個體營運成果及財務收支、獲利能力

單位:新台幣仟元

項     目 109 年度 108 年度 增(減)金額 增(減) %

營業收入 2,233,031 1,934,732 298,299 15%

營業毛利 480,341 414,013 66,328 16%

營業利益 182,005 139,067 42,938 31%

稅後損益 161,984 121,377 40,607 33%

項 目 109 年度(%) 108 年度(%) 

負債占資產比率 29.69 23.27

流動比率 300.88 435.31

速動比率 169.61 299.2

應收帳款週轉率(次) 3.64 3.37

應收帳款收現日數 100 108

存貨週轉率(次) 
 
3.20 3.30

平均銷貨日數 114 111

資產報酬率 4.02 3.25

股東權益報酬率 5.34 4.05

純益率 7.25 6.27

每股盈餘(元) 1.02 0.76

2. 合併營運成果及財務收支、獲利能力

單位:新台幣仟元 

項     目 109 年度 108 年度 增(減)金額 增(減) %

營業收入 2,590,872 2,298,489 292,383 13%

營業毛利 532,342 461,732 70,610 15%

營業利益 201,628 137,031 64,597 47%

稅後損益 161,803 121,346 40,457 33%
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項 目 109 年度(%) 108 年度(%) 

負債占資產比率 31.74 25.24

流動比率 306.71 415.69

速動比率 194.97 294.80

應收帳款週轉率(次) 3.49 3.32

應收帳款收現日數 105 110

存貨週轉率(次) 3.44 3.41

平均銷貨日數 106 107

資產報酬率 3.9 3.14

股東權益報酬率 5.32 4.03

純益率 6.25 5.28

(三)預算執行情形：本公司 109 年度未公告財務預測。 

(四)技術及研發概況 

1.本年度投入之研發費用

本公司 109 年度之研究發展支出計 99,587 仟元，佔營收之比例為 3.84%。

2.開發成功之技術或產品：

(1)小型化高精度應用於 5G 通訊，熱敏電組型石英晶體諧振器(1.6x1.2mm2)開

發。

(2)小型化藍牙耳機，石英晶體諧振器(1.0x0.8mm2)。 

(3)小型化高精度應用於 5G 通訊，熱敏電組型石英晶體諧振器(1.6x1.2mm2)開

發。

(4)小型化車用音響系統，音叉型石英晶體諧振器(2.0x1.2mm2)。 

(5)超高精度(0.1ppm)應用於小基站，溫度補償石英晶體振盪器(5.0x3.2mm2)開

發。

(6)低雜訊高頻應用於 5G 通訊，石英晶體諧振器(7.0x5.0mm2)開發。 

(7)小型 ( 1.6x1.2 mm )熱敏晶體 38.4M 完成認證。 

(8)小型 ( 1.0x0.8 mm )熱敏晶體及小型 TCXO( 1.6x1.2 mm ) 開發完成。 

(9)提升產品電性品質，新小型化音叉石英晶片(1.6x1.0mm)開發完成 。 

(10)利用 MEMS 技術開發微型石英晶體的 Mesa 晶片(1.0x0.8 mm) , 明年導入

量產。

(11)音叉石英晶體的基板由 3 吋變更為 4 吋的製程設備開發，提昇產值及降低

成本並導入量產。

(12)01005 超高頻電感 0.2nH~10nH 全系列 51 感值開發完成。 

(13)智慧生產軟硬體開發，降低人力提昇品質，漸進式導入生產體制 。 
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二、110 年營運計畫概要： 

    本公司在 110 年的開始之際，延續去年產品需求急速上昇之勢，市場高端應用領

域占比亦持續擴大，為此 110 年度持續加碼資本支出設備投資，尤其在南科廠的音叉

32.768Khz 的產能、在手機的熱敏晶體及跟 Rakon 合作的 TCXO 晶體上都有大幅增產

計畫，把握機會預期在產品開發、產品選擇及產線擴充都會有很好的契機 。

本公司所擬定之經營方針，經營目標及產銷政策如下：

(一) 經營方針 

1. 持續資本投入提升產值，追求智慧型生產管理提升生產績效。

2. 追求創新及轉型新產品的開發，增加收益率。

3. 拓展新應用市場及尋求策略夥伴合作共同成長。

(二) 預期銷售數量及其依據 

本公司民國 110 年度銷售數量預測係綜合考量歷史資料、經理人對市場之敏感度、

市場趨勢競爭及公司產能之提升等因素之結果，據以估計各項產品之銷售量。

單位:千個 

主要產品 銷售量

石英元件 988,000 

(三) 重要之產銷政策及未來發展策略 

1. 行銷策略

(1) 應用前端設計認證工作強化爭取機會 。 

(2) 提高業務及技術的服務價值, 建立產品行銷擴展新應用市場。 

(3) 拓展歐美地區市場, 維護利潤率。 

(4) 小型化應用產業的開發及拓展產品銷售 。 

2. 產品研發策略：

(1) 提升產品開發的速度及成本品質的掌握。 

(2) 培養專職技術人才提高軟硬體技術力。 

(3) 5G/Wi-Fi7 高端通信技術應用高階產品的積極開發。 

(4) 小型產品(1.0x0.8 mm )晶片及製程技術開發加速。 

3. 生產策略：

(1) 提供給客戶最有競爭的產品及優良品質 。

(2) 朝向智慧自動化生產管理、提高生產效率及良率。 

(3) 管控製造費用降低成本提升獲利率。 

(4) 提高製程管理能力,，培養引進管理人才。 
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附錄一 

希華晶體科技股份有限公司公司章程 

第一章  總則 

第    一    條：本公司依照公司法股份有限公司之規定組織，定名為希華晶體科技股份

有限公司，英文名稱為 SIWARD CRYSTAL TECHNOLOGY CO.,LTD。 

第   二   條：本公司所營事業如下： 

一、石英晶體之製造加工買賣。 

二、石英晶體濾波器、振盪器之製造加工買賣。 

三、石英原材之製造買賣。 

四、CC01080 電子零組件製造業。 

五、前各項相關業務之機器設備、零件買賣業務。 

六、有關進出口貿易業務。 

七、ZZ99999 除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。 

第   三   條：本公司設總公司於臺灣省台中市必要時，得經董事會決議，依法在國內 

外設立分公司。 

第二章  股份 

第   四   條：本公司資本總額定為新台幣貳拾參億元，分為貳億參仟股，每股新台幣

壹拾元整，分次發行，未發行股份由董事會視實際需要決議發行。在前

項股份總額內保留捌佰萬股為發行員工認股權憑證轉換之股份。 

第   五   條：本公司股票由代表公司之董事簽名或蓋章，依法經主管機關或其核定之

發行登記機構簽證後發行之。 

本公司發行之股份得免印製股票，並應洽證券集中保管事業機構登錄。 

第   六   條：本公司股務處理依主管機關所頒佈之「公開發行股票公司股務處理準則」

規定辦理。 

第   七   條：每屆股東常會前六十日，股東臨時會前三十日內，或公司決定分派股息

及紅利或其他利益之基準日前五日內，停止股票過戶。 

第三章  股東會 

第   八   條：股東會分常會及臨時會二種，常會每年召開一次，於每會計年度終了後

六個月內召開。臨時會於必要時依相關法令召集之。 

第   九   條：股東因故不能出席股東會時，得依公司法第一七七條規定，出具委託書，

委託代理人出席。股東委託出席之辦法，除依公司法第一七七條規定外，

悉依主管機關頒佈之「公開發行公司出席股東會使用委託書規則」規定

辦理。 



33 

第   十   條：股東會由董事會召集，以董事長為主席，遇董事長缺席時，由董事長指

定董事一人代理，未指定時，由董事推選一人代理；由董事會以外之其

他召集權人召集，主席由該召集權人擔任，召集權人有二人以上時應互

推一人擔任。 

第  十  一  條：除法令另有規定外，本公司股東每股有一表決權。 

第  十  二  條：股東會之決議，除相關法令另有規定外，應有代表已發行股份總數過半

數之股東親自或代理出席，以出席股東表決權過半數之同意行之。 

第  十  三  條：股東會之議決事項，應作成議事錄，由股東會主席簽名或蓋章，並於會

後二十日，內將議事錄分發各股東。議事錄之分發，得以公告方式為之。

議事錄應記載議事經過之要領及其結果，議事錄應與出席之簽名簿及代

理出席之委託書一併保存於本公司。 

第四章  董事會 

第  十  四  條：本公司設董事七至十一人，董事人數授權由董事會議定。董事採候選人

提名制度，由股東會就候選人名單中選任之，任期三年，連選得連任。

其全體董事合計持股比例，依證券管理機關之規定。

第 十四之一 條：依證券交易法第十四條之二規定，本公司上述董事名額中，獨立董事至

少三人。有關獨立董事之專業資格、持股、兼職限制、提名與選任方式

及其他應遵行事項，依證券主管機關之相關規定。 

第 十四之二 條: 本公司依證券交易法第十四條之四規定設置審計委員會，審計委員會由

全體獨立董事組成，負責公司法、證券交易法暨其他法令規定之監察人

職責。 

第  十  五  條：董事缺額達三分之一時，董事會應依公司法第二零一條或第二一七條之 

一規定之期限召開股東臨時會補選之。其任期以補足原任之期限為限。 

第  十  六  條：董事任期屆滿而來不及改選時，延長其執行職務，至改選董事就任時為 

止。但主管機關得依職權限期令公司改選；屆期仍不改選者，自限期屆

滿時，當然解任。 

第  十  七  條：董事組織董事會，由三分之二以上董事之出席及出席董事過半數之同意 

互選董事長一人，董事長依照法令、章程、股東會及董事會之決議執行

本公司一切事務。並對外代表本公司，董事長因故無法執行事務時，由

董事長指定董事一人代理，未指定時，由董事互推一人代理之。 

第 十七之一 條：本公司董事會之召集，應載明事由，於七日前通知各董事。但有緊急情

事時，得隨時召集之。 

前項董事會之召集通知得以書面、電子郵件（E-mail）或傳真等方式通

知。 

第  十  八  條：本公司經營方針及其他重要事項，以董事會決議之，董事會除每屆第一

次董事會依公司法第二零三條規定召集外，其餘由董事長召開並任為主

席，董事長不能執行職務時，由董事長指定一人代理之，未指定時由董
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事互推一人代行之。 

第  十  九  條：董事會決議，除相關法令另有規定外，須有過半數董事出席，以出席董

事過半數之同意行之。董事因故不能出席時，得出具委託書，列舉召集

事由之授權範圍，委託其他董事代理出席董事會，但以一人受一人之委

託為限。董事會開會時，如以視訊畫面會議為之，則董事以視訊畫面參

與會議者，視為親自出席。 

第  二  十  條：董事會之議事，應作成議事錄，由主席簽名或蓋章，並於會後二十日內，

將議事錄分發各董事，議事錄應記載議事經過之要領及其結果，議事錄

應與出席董事之簽名簿及代理出席之委託書，一併保存於本公司。 

第 二 十 一 條：本公司董事之報酬，依其對本公司營運參與之程度及貢獻之價值，並參

酌同業水準，授權董事會議定之。 

第五章  經理及職員 

第 二 十 二 條：本公司設總經理一人，經理若干人，其委任、解任及報酬依照公司法第

二十九條規定辦理。 

第 二 十 三 條：本公司得經董事會決議，聘請顧問及重要職員。 

第六章  決算 

第 二 十 四 條：本公司每會計年度終了，董事會應編造下列各項表冊，依法提交股東常

會請求承認： 

一、營業報告書。 

二、財務報表。 

三、盈餘分派或虧損撥補之議案。 

第 二 十 五 條：公司年度如有獲利，應提撥員工酬勞百分之五、董事酬勞不得高於百分

之三。但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額。 

前述獲利係指稅前利益扣除分派員工、董事酬勞前之利益。 

第二十五之一條：本公司所處產業環境多變，股利政策須考量公司未來資金需求及長期財

務規劃，並滿足股東對現金流入之需求。本公司每年決算後如有盈餘，

除依法繳納營利事業所得稅及彌補以往年度虧損外，應先提撥百分之十

法定盈餘公積及依主管機關規定提撥或迴轉特別盈餘公積。如尚有餘，

得分派股東紅利，其中屬現金股利部份不得低於股東紅利總數之百分之

十。由董事會視當年度實際獲利及資金狀況擬具分派議案，提請股東決

議分派之。 

若當年度稅後盈餘不足提列主管機關規定之特別盈餘公積，應自前一年

度累積未分配盈餘提列相同數額之特別盈餘公積，並於提撥供分派前先

行扣除。 
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附錄二 

希華晶體科技股份有限公司 

股東會議事規則 

一  、 本公司股東會議依本規則行之。 

二  、 本規則所稱之股東係指股東名簿所載之股東本人及股東所委託出席之代理

人。 

三  、 股東（或其代理人）於出席股東會時，繳交簽到卡以代簽到，本公司出席股

權數依前述簽到卡之股權數加計以電子方式行使表決權之股數計算之。 

四  、 股東會如由董事會召集者，其主席由董事長擔任之，董事長請假或因故不能

行使職權時，由董事長指定董事一人代理之，董事者未指定代理人者由董事

互推一人擔任之。股東會如由董事會以外之其它召集權人召集者，主席由該

召集權人擔任之，召集權人有二人以上時，應互推一人。 

有代表已發行股份總數過半數之股東出席，主席即宣佈開會，如已逾開會時

間而出席股份總數不足法定總數時，主席得宣佈延長之。經延長兩次（第一

次延長時間為二十分鐘，第二次延長時間為十分鐘）仍不足額而有代表已發

行股份總數三分之一以上股東出席時，得依照公司法第一百七十五條之規定

以出席股東表決權過半數之同意為假決議。進行前項假決議時，如出席股東

所代表之股份總數已足法定數額時，主席得隨時宣告正式開會，並將已作成

之假決議提請大會追認。 

五  、 股東會由董事會召集者，其議程由董事會訂定之，會議應依排定之議程進行，

非經股東會決議不得變更之。 

股東會如由董事會以外之其他有召集權人召集者，其議程由召集權人訂定之。

前二項排定之議程於議事(含臨時動議)未終結前，非經決議，主席不得逕行

宣布散會。若違反者，得以出席股東表決權過半數之同意推選一人擔任主席

繼續開會。 

六  、 出席股東發言時，須先以發言條填明股東姓名、出席證號碼及發言要點，由

主席定其發言之先後。出席股東僅提發言條而未發言者，視為未發言。發言

內容與發言條記載不符者，以發言內容為準。 

七  、 股東發言時，每次不得超過五分鐘，但經主席許可者，得延長三分鐘，並以

一次為限。 

八  、 同一議案每人發言不得超過兩次，發言逾時或超出議題之外者，主席得停止

其發言。 

出席股東發言時，其他股東除經徵得主席及發言股東同意外，不得發言干擾，

違反者主席應予制止。 

法人股東指派二人以上之代表出席股東會時，同一議案僅得推由一人發言。 

出席股東發言後，主席得親自或指定相關人員答覆。 

九  、 討論議案進行中，主席得於適當時間宣告討論終結，必要時得宣告停止討論，

經宣告討論終結後，主席應即提付表決。議案表決之監票及計票等工作人員，

由主席指定之，監票人員應具股東之身份。表決之結果，應當場報告並做成
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記錄。 

十  、 議案之表決，除法令另有規定外，以出席股東表決權過半數之同意通過之，

表決時，如經主席徵詢無異議者，視同通過，其效力與投票表決相同。 

十一、 本公司召開股東會時，得採行以書面或電子方式行使其表決權，其行使方法

應載明於股東會召集通知。以書面或電子方式行使表決權之股東，視為親自

出席股東會。但就該次股東會之臨時動議及原議案之修正，視為棄權，故本

公司宜避免提出臨時動議及原議案之修正。 

前項以書面或電子方式行使表決權者，其意思表示應於股東會開會二日前送

達公司，意思表示有重複時，以最先送達者為準。但聲明撤銷前意思表示者，

不在此限。 

股東以書面或電子方式行使表決權後，如欲親自出席股東會者，應於股東會

開會二日前以與行使表決權相同之方式撤銷前項行使表決權之意思表示；逾

期撤銷者，以書面或電子方式行使之表決權為準。如以書面或電子方式行使

表決權並以委託書委託代理人出席股東會者，以委託代理人出席行使之表決

權為準。 

同一議案有修正案或替代案時，由主席併同原案定其表決之順序。如其中一

案已獲通過時，其他議案即視為否決，勿庸再行表決。 

十二、 股東會之決議，對無表決權股東之股份數，不算入已發行股份總數；不得行

使表決權之股份數，不算入已出席股東之表決權數。 

十三、 股東對於會議之事項，有自身利害關係致有害於公司利益之虞時不得加入表

決，並不得代理其他股東行使其表決權。 

十四、 股東對於會議之事項，有自身利害關係致有害於公司利益之虞時不得加入表

決，並不得代理其他股東行使其表決權。 

十五、 會議進行時，主席得酌定時間宣告休息。 

十六、 會議進行時，如遇空襲警報演習，即暫停開會，各自疏散，俟警報解除一小

時後繼續開會。 

十七、 股東之決議事項，應作成議事錄，由主席簽名或蓋章，並於會後二十日內，

將議事錄分發各股東，議事錄之分發本公司得以輸入公開資訊觀測站之公告

方式為之。議事錄應記載會議之年、月、日、場所、主席姓名及決議方法，

並應記載議事經過之要領及其結果。議事錄應與出席股東之簽到簿或簽到卡

及代理出席之委託書一併保存。 

十八、 股東會因故無法於通知時日召開，或會議中無法繼續進行議程時，授權董事

長依公司法第一百八十二條規定在五日內延長或續行集會。前項延期或續行

集會，不適用公司法第一百七十二條關於召集程序之規定。 

十九、 本規則未規定事項，悉依公司法、本公司章程及其他有關法令規定辦理。 

二十、 本規則經股東會通過後施行，修改時亦同。 
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希華晶體科技股份有限公司董事持股明細 

110 年 4月 17 日 

職稱 姓名 持有股數 持股比例(%) 

董事長 曾頴堂 4,276,593 2.682

董事 曾榮孟 3,585,983 2.249

董事 劉炳鋒 4,177,183 2.260

董事 古志雲 2,002,473 1.256

董事 廖祿立 45,000 0.028

董事 江鴻佑 0 -

董事 廖本林 708 -

獨立董事 田嘉昇 0 -

獨立董事 劉建成 0 -

獨立董事 張正駿 0 -

註:依據證交法第二十六條公司董事股權成數之規定：公司獨立董事以外之全體董事，最低

應持有股數為股份總額*7.5%*80%：9,565,262 股。 

附錄三




